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1. Конкурсный комитет  (далее - Комитет) Союза «Саморегулируемая 

организация арбитражных управляющих «Стратегия» (далее - Союз) является 

специализированным органом Союза, осуществляющим в соответствии с 

Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» отбор 

кандидатур арбитражных управляющих - членов Союза для их утверждения в 

делах о банкротстве, а также проводит аккредитацию организаций, 

обеспечивающих проведение процедур банкротства (страховых организаций, 

реестродержателей, оценочных, аудиторских, юридических организаций, 

других) в соответствии с Положением об аккредитации.  

Конкурсный комитет  Союза «СРО АУ «Стратегия» осуществляют свои 

функции самостоятельно.  

2. Порядок избрания и деятельности Комитета регулируется 

законодательством Российской Федерации, Уставом Союза и настоящим 

Положением.  

3. Комитет  формируется в составе трех человек из числа штатных работников 

Союза на 3 года. Персональный состав и Председатель Комитета 

утверждаются Советом Союза. Членами Комитета могут быть граждане РФ, в 

том числе и не являющиеся членами Союза.  

4. Комитет  осуществляет свою деятельность в соответствии с требованиями 

ст. 45 Федерального закона от 26.10.2002 г. № 127-ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)», а также имеет следующие функции и полномочия:  

 Запрашивает информацию у членов и сотрудников Союза, по вопросам,  

 Обеспечивает свободный доступ заинтересованных лиц на заседания 

Комитета.  

 Рассматривает на своих заседаниях документы и материалы, 

представленные Представителями и членами Союза, а также 

сотрудниками Союза.  

 Анализирует деятельность арбитражных управляющих - членов Союза 

с целью установления уровня их профессиональных качеств.  

 После получения определения арбитражного суда о принятии заявления 

о признании должника банкротом, в котором не указана кандидатура 

арбитражного управляющего или протокола собрания кредиторов о 

выборе Союза в качестве саморегулируемой организации направляет 

запрос о предоставлении заявления о согласии быть утвержденных в 

деле о банкротстве членам Союза, осуществляющим свою деятельность 

в регионе.  



 Выбирает кандидатуру арбитражного управляющего из членов Союза, 

изъявивших согласие (по форме, установленной Приложением № 1) 

быть утвержденными арбитражным судом в качестве арбитражного 

управляющего в деле о банкротстве, в наибольшей степени 

удовлетворяющую требованиям к кандидатуре арбитражного 

управляющего, содержащимся в запросах о предоставлении 

кандидатуры арбитражного управляющего. 

 После получения от арбитражного управляющего согласия по форме, 

установленной Приложением №1 к данному Положению, обеспечивает 

своевременное направление кандидатуры арбитражного управляющего 

и мотивированного заключения о ее соответствии требованиям к 

кандидатуре арбитражного управляющего в арбитражный суд, 

заявителю и иным лицам в соответствии с порядком, установленном ст. 

45 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)».  

 Привлекает по согласованию с Президентом Союза сотрудников Союза 

для оказания содействия в работе Комитета.  

5. Председатель Комитета организует ее работу, созывает заседания Комитета 

в сроки, обеспечивающие своевременное решение вопросов в соответствии со 

ст. 45 ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)», председательствует на них, 

организует ведение протокола на заседаниях.  

6. Члены Комитета вправе присутствовать на заседаниях Совета Союза, 

Общего собрания членов Союза, заседаниях специализированных органов 

Союза с правом совещательного голоса.  

7. Комитет  имеет право:  

 Получать от любых органов управления Союза, любых структурных 

подразделений, сотрудников и членов Союза документы и материалы, 

необходимые для ее работы.  

 Требовать личного объяснения от органов управления Союза, членов 

Совета Союза, членов и сотрудников Союза по вопросам, находящимся 

в компетенции Комитета.  

 Вносить предложения в повестку дня заседаний Общего собрания 

членов Союза, Совета Союза.  

8. Член Комитета вправе по своей инициативе сложить с себя полномочия, 

письменно известив об этом Председателя Совета Союза не менее чем за 14 

дней до предполагаемой даты прекращения полномочий. На основании 

поступившего заявления Председатель Совета Союза до истечения 14-



дневного срока вносит в Совет Союза представление об утверждении нового 

члена Комитета.  

9. Полномочия члена Комитета могут быть прекращены досрочно по решению 

Совета Союза в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения им 

возложенных на него обязанностей.  

10. Заседания Комитета считаются правомочными, если на них присутствуют 

все члены Комитета.  

11. Решения Комитета принимаются большинством голосов от общего числа 

ее членов.  

12. Протокол заседания Комитета составляется в день заседания в двух 

экземплярах и подписывается всеми членами Комитета.  

13. В протоколе заседания указываются:  

 дата и место его проведения;  

 лица, присутствующие на заседании;  

 повестка дня заседания;  

 вопросы, поставленные на голосование, итоги голосования;  

 принятые решения;  

 иные необходимые сведения.  

14. Документы Комитета хранятся по местонахождению Союза. 

Организационно-техническое обеспечение деятельности Комитета 

осуществляется Президентом Союза.  

15. Конкурсный комитет  при проведении отбора кандидатуры арбитражного 

управляющего из числа членов Союза «СРО АУ «Стратегия», изъявивших 

согласие быть утвержденными арбитражным судом в качестве арбитражного 

управляющего, руководствуется следующими критериями: 

 Наличие письменного заявления кандидата-члена Союза на 

утверждение арбитражным управляющим в деле о банкротстве (по 

форме Приложение №1); 

 Соответствие кандидата требованиям статьи 20 и 20.2 ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)»; 

 Соответствие кандидата требованиям, содержащимся в запросе о 

предоставлении кандидатуры арбитражного управляющего; 



 Наличие жалоб на действия арбитражного управляющего и результаты 

их рассмотрения, привлечение арбитражного управляющего к 

дисциплинарной и (или) административной ответственности; 

 Количество проводимых арбитражным управляющим процедур 

банкротства и сроки их завершения (распределение нагрузки); 

 Стаж работы в качестве арбитражного управляющего; 

 Отсутствие нарушений Положения «О порядке предоставления членами 

Союза «СРО АУ «Стратегия»  отчетности по проводимым процедурам 

банкротства». Кандидатуры членов Союза, имеющих нарушения 

Положения «О порядке предоставления членами Союза «СРО АУ 

«Стратегия» отчетности по проводимым процедурам банкротства», 

Конкурсный комитет  вправе не учитывать при проведении отбора; 

 Отсутствие нарушений Устава Союза в части требования о привлечении 

аккредитованных организаций при осуществлении профессиональной 

деятельности в качестве арбитражного управляющего во всех из 

проводимых или завершенных процедур банкротства. Кандидатуры 

членов Союза, имеющих нарушения Устава Союза в виде привлечения 

не аккредитованных организаций, Конкурсный комитет  вправе не 

учитывать при проведении отбора; 

 Наличие стажа руководящей работы, в том числе в качестве 

арбитражного управляющего, на предприятиях, сфера деятельности 

которых соответствует сфере деятельности должника; 

 Отсутствие задолженности у арбитражного управляющего по оплате 

членских взносов. При наличии задолженности по оплате членских 

взносов, член Союза не учитывается Конкурсным Комитетом при 

проведении отбора кандидатуры; 

 В исключительных случаях учитывается рекомендация Председателя 

Контрольного Комитета. 

16. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

Советом Союза.  

17. Со дня вступления в силу настоящего Положения признать Положение об 

Отборочной комиссии, утвержденное Советом Союза 27.07.2009 г. (протокол 

заседания Совета Союза № 19 от 27.07.2009 г.), утратившим силу. 


